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Exigéncia de mapade
votacao pode reduzir
guorum nas assembleias
com participacao
adistancia

Por Alfried Ploger, presidente
do Conselho Diretor da Abrasca

A Instru¢do CVM 594 entrou em vi-
gor em 20 de dezembro e se aplica para
assembleias cujos boletins forem divul-
gados a partir de 1° de fevereiro e que
se realizem de 05 de marco em diante.
A nova Instrucao altera a ICVM 481,
dentre outras pontos, no capitulo que
regulamenta a participacdo do voto a
distancia em assembleia de acionistas.
A instrucéo foi editada pela Comisséo
de Valores Mobiliarios apés periodo de
audiéncia publica quando a Abrasca
enviou consideragdes sobre as propos-
tas apresentadas pela Autarquia.

Uma das mudancas trazida pelo
normativo foi a previsdo de divulgacéo
de mapa detalhado da votagédo, em até
sete dias Uteis apds a realizacdo da
assembleia, devendo conter: 0s cinco
primeiros nimeros do CPF ou do CNPJ
do acionista; o voto proferido por ele,
em relacdo a cada matéria, e a infor-
magcao sobre a posicao acionaria.

No entendimento da CVM, a divulga-
¢do deste mapa em formato analitico
deve ser feita para o publico em geral.
Para a autarquia esta seria a maneira
menos custosa de permitir ao acionista
a confirmacédo de que o seu voto foi
computado na assembleia da forma
como por ele instruido.

Cabe destacar que a legislacéo
societaria atribui a administracéo das
companhias o dever de bem guardar os
assentamentos dos livros sociais e 0s
dados de seus acionistas. Essas infor-
magcodes s6 devem ser disponibilizadas
em casos excepcionais, ja que se trata
de dados de cunho patrimonial e extre-
mamente sensiveis.

Entendemos que o voto a distancia
foi instituido para elevar a participa-
¢do dos acionistas nas assembleias
gerais. Nesse sentido, a divulgacao
ampla deste mapa analitico pode
reduzir a efetividade da norma na am-
pliacdo do quérum nas assembleias,
ja que expde informacgdes patrimoniais
dos investidores individuais. Ha, por-
tanto, claro risco de gerar esvaziamen-
to dessas assembleias.

A Instrucéo 594 trouxe ainda amplia-
¢éo em 20 dias dos prazos para apre-
sentacdo de candidatos ao conselho de
administracdo e ao conselho fiscal pe-
los acionistas, no caso de AGO, e am-
pliou em 10 dias o prazo para reapresen-
tacdo do boletim de voto a distancia
guando houver a incluséo de candidatos.

O prazo para envio dos boletins para
a companhia, para o escriturador ou di-
retamente para o agente de custddia se
encerraem D-7, de sorte a possibilitar o
cObmputo dos votos e o envio dos mapas
as companhias no prazo legal.Assim, em
caso de inclusdo de candidatos e
reapresentacéo do boletim, restariam
apenas 13 dias para que 0s acionistas
pudessem votar por este meio, ou seja,
10 dias a menos. Talvez o novo prazo
inviabilize o processo para alguns acio-
nistas, especialmente os estrangeiros.

A norma esta editada e a Abrasca
esta promovendo ampla divulgacao e de-
bate para garantir sua observancia. Se-
guimos acreditando que o cronogramando
deva prever areapresentacéo do boletim
sob risco de assimetria de informacéo
entre o0s acionistas da companhia.

Comecgou em marcgo
novafase do eSocial
paraas grandes empresas

Empresas com faturamento
superior aR$78 milhdes
precisam incluir no sistema
dados dos trabalhadores

Comecgou na quinta-feira (01/03) a
segunda fase de implantacdo do
eSocial destinada a empresas com
faturamento anual superior a R$ 78 mi-
Ihdes. Nesta fase, os grandes empre-
gadores ja deverao incluir no sistema
informacdes relativas aos seus traba-
Ihadores e seus vinculos com as em-
presas, como admissdes, afastamen-
tos e demissdes, por exemplo.

Essa segunda fase integra a etapa
inicial de implantagdo do eSocial desti-
nada aos grandes empregadores do pais.
Ao todo, estdo incluidas neste primeiro
grande grupo mais de 14,4 mil empre-
sas e 15 milhdes de trabalhadores. Essa
primeira etapa foi dividida em cinco fa-
ses, distribuida entre os meses de ja-
neiro, margco — que acontece a partir de
agora—maio e julho deste ano e janeiro

de 2019, nas quais as grandes empre-
sas do pais deverao gradativamente in-
cluir suas informacdes no eSocial.

Os grandes empregadores deverao
enviar os dados de seus trabalhadores
— também conhecidos como eventos
n&o periodicos — nos prazos definidos.
E importante destacar que os empre-
gadores que ndo observarem o prazo
para o envio de cada ciclo de informa-
¢Bes ndo conseguirdo incluir os dados
dos novos ciclos, ja que as etapas ini-
ciais sdo pré-requisitos para inclusao
das informacgdes nas fases seguintes.
Além disso, as empresas que ndo ob-
servarem os prazos ficardo sujeitas a
penalidades e multas.

O Comité Gestor do eSocial desta-
ca que depois de concluir a primeira
fase em que os dados cadastrais dos
empregadores ja povoam a base do
eSocial, comec¢a uma etapa fundamen-
tal para o projeto ja que, a partir de
entao, o eSocial passa, de fato, a con-
tar com os vinculos trabalhistas em
sua base. “Hoje, n6s estamos nesta
fase de construcdo deste grande sis-
tema, mas quando tivermos a base
completa, entraremos na fase de
desoneracd@o em que dispensaremos
o setor empresarial de diversas obri-
gacles que hoje sdo exigidas desse
publico. O ganho de produtividade para
0 pais sera imenso”, enfatiza.

Préximas etapas

A partir do proximo més de julho, o
eSocial da inicio a segunda etapa de im-
plantagdo do programa destinada a to-
dos os demais empregadores privados do
pais, incluindo micro e pequenas empre-
sas e MEIs. Para este segundo grupo, o
processo de incorporacéo ao programa
também se dara de forma escalonada
entre os meses de julho, setembro e no-
vembro de 2018 e janeiro de 2019. Ja
para os empregadores publicos, o pro-
cesso de implantacéo ao eSocial come-
¢aem janeiro de 2019 e segue até o més
de julho do ano que vem.

Quando totalmente em operacéo, o
eSocial representard a substituicao de
até 15 prestacgfes de informacdes ao
governo — como GFIP, RAIS, CAGED
e DIRF — por apenas uma, reduzindo,
na prética, custos, processos e o tem-
po gastos hoje pelo setor produtivo com
o cumprimento de obrigacdes fiscais,
trabalhistas e previdenciarias com o
poder publico.

Fonte: Portal eSocial
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Bloco K: requisitos
para entrega em 2018

A legislacdo exige o cumprimento
cumulativo dos seguintes requisitos para
gue determinado contribuinte esteja obri-
gado a escrituracéo do Livro de Registro
de Controle da Producao e do Estoque
na EFD ICMS IPI (Bloco K) em 2018:

a) Ser um estabelecimento industrial;

b) Exercer atividades (principal ou
secundarias) que sejam classificadas
nas divisdes 10 a 32 da CNAE; e

c) Pertencer a uma empresa com
faturamento anual igual ou superior a R$
78 milhdes e inferior a R$ 300 milhdes.

O bloco K ja era exigido desde 2017
para os estabelecimentos industriais
classificados nas divisGes 10 a 32 da
Classificacdo Nacional de Atividades
Econdmicas (CNAE), com faturamento
anual igual ou superior a R$ 300 milhdes.

Bases: Ajuste SINIEF n° 2/2009, com
alteragdes posteriores, Clausula Tercei-
ra, 8§ 7° a 9° e Solugdo de Consulta
Disit/SRRF 6.004/2018.

Semanano Congresso

Segue a pauta das atividades legis-
lativas da Camara e do Senado seleci-
onada pelo associado Cescon, Barrieu,
Flesch & Barreto Advogados para a
semanade 12 a 16 de mar¢o de 2018:

CAMARA DOS DEPUTADOS

Plenario

O Plenario da Camara dos Deputa-
dos pautou para esta semana as se-
guintes proposicoes legislativas:

e Abertura para Capital Estrangei-
ro nas Cias. Aéreas. Esta na pauta do
Plenario da Camara dos Deputados o
Requerimento n° 7.109/2017, que soli-
cita urgéncia na analise do Projeto de
Lein® 2.724/2015, o qual permite a ele-
vacao da participacéo do capital estran-
geiro com direito a voto nas empresas
de transporte aéreo.

* Agéncia Multilateral de Garantia
paraInvestimentos. O Plenario da Ca-
mara dos Deputados discutira em turno
Unico o Projeto de Decreto Legislativo
n°® 389/2016, que aprova os textos das
Emendas aos artigos 11 e 12 da Con-
vencgéao, os quais estabelecem a Agén-
cia Multilateral de Garantia para Investi-

mentos (AMGI). A AMIG tem por objeti-
Vo incentivar o investimento estrangeiro
e complementar programas nacionais e
regionais de garantia para investimentos.
Acesse em: https://goo.gl/t7AmD4.

Comissoes

Comisséo Especial do Projeto de Lei
n° 3.139/2015 - Seguros Privados

A Comisséao Especial realiza em 13
de marco, as 14h30min, reunido na qual
sera apresentado o parecer do relator,
Dep. Vinicius Carvalho (PRB-SP), so-
bre o Projeto de Lein® 3.139/2015, que
dispbe sobre os requisitos para que as
sociedades anbnimas e as cooperati-
vas atuem no mercado de seguros.
Acesse em: https://goo.gl/XG4LeQ.

SENADO FEDERAL

Comissbes

Comissao Especial do Projeto de Lei
do Senado n° 487/2013 — Reforma do
Cadigo Comercial

e Audiéncia Publica. Cédigo Co-
mercial. A Comissao Especial realiza
audiéncia publica em 14 de marco, as
10 horas, com a participacdo dos con-
vidados os senhores Ives Gandra da
Silva Martins (presidente do Conselho
Superior de Direito de Fecomercio/SP),
Fabio Ulhéa Coelho (membro do Con-
selho Superior de Direito de Fecomercio/
SP) e o desembargador Manoel Calcas
(presidente do Tribunal de Justica de
Sao Paulo).

NOVOS PROJETOS DE LEI

Seguem abaixo as hovas proposicoes
legislativas protocoladas no Congresso
Nacional na semana passada e que sdo
de interesse ao ambiente empresarial.

Camarados Deputados

* LicitagOes. Natureza Singular.
O Projeto de Lei n® 9.698/2018 acres-
centa paragrafo 3° ao art. 25 da Lei de
LicitagcBes para definir o que séo servi-
¢os de natureza singular. Acesse em:
https://goo.al/r8LYKY.

* Transporte via Aplicativos. O Pro-
jeto de Lei n®9.703/2018 torna obriga-
téria a instalacdo de cameras em vei-
culos particulares que exer¢cam funcéo
remunerada via aplicativos de transpor-
te. Acesse em: https://goo.gl/uvCCWL.

« Incentivo Tributario. Saneamento
Bésico. O Projeto de Lei n°®9.724/2018
criaincentivo tributario para o investimento
em infraestrutura basica de saneamen-
to. Acesse em: https://goo.gl/gmvR9b.

e Portos. Licitagdes. O Projeto de
Lein®9.725/2018 alteraa Lein®12.815/
2013 (Lei que dispde sobre a explora-
¢do direta e indireta pela Uniéo de por-
tos e instala¢des portuarias) para mo-
dificar os critérios de julgamento em li-
citacdes de concesséao e arrendamen-
to e criar o Fundo de Investimento em
Infraestrutura Portuaria. Acesse em:
https://goo.gl/5QyxFo.

eLicenca Ambiental para Licitacao.
O Projeto de Lei n°® 9.735/2018 dispde
sobre a exigéncia de licenca ambiental
para a licitacdo de obras publicas.
Acesse em: https://goo.gl/DN73Hf.

e Transporte Individual de Passa-
geiros. TAXI. O Projeto de Lein®9.743/
2018 regulamenta a permisséo para a
exploracao do servico de transporte in-
dividual de passageiros - TAXI. Acesse
em: https://goo.gl/JDDNTB.

* Recuperagao Judicial de Micro
e Pequenas Empresas. O Projeto de
Lei Complementar n°® 477/2018 altera
alein®11.101/2005 (Lei da Recupera-
¢do Judicial, Extrajudicial e Faléncia)
para (i) aplicar ao plano especial de re-
cuperacdao judicial das microempresas
e empresas de pequeno porte a previ-
sdo de regras de preferéncia a crédi-
tos decorrentes de obrigacdes contra-
idas pelo devedor durante a recupera-
¢do judicial, e (ii) afastar a exigéncia
da prova de regularidade fiscal para a
concessdo de recuperacdo judicial.
Acesse em: https://goo.gl/GyctM8.

Senado Federal

e Inadimplemento de Obrigacdes.
Incorporagao Imobiliaria. O Projeto
de Lei do Senado n° 77/2018 altera a
Lein®4.591/1964 (Lei das Edificacdes
e Incorporacdes Imobiliarias) para tra-
tar da informacédo adequada, prazo
para entrega, indeniza¢do dos custos
no caso de distrato ou resolucéo
contratual motivada por inadim-
plemento de obrigac¢des dos contra-
tantes nos contratos de promessa de
compra e venda de iméveis submeti-
dos aincorporagdo imobiliaria. Acesse
em: https://g00.gl/SWXXY5.

12 de margo de 2018

diabrasca 3



sia
cia

e Sistema de Logistica e Reci-
clagem. O Projeto de Lei do Senado n°
93/2018 exige que os fabricantes, im-
portadores, distribuidores e comercian-
tes de produtos industrializados instituam
sistemas de logistica reversa e, quando
for o caso, de reciclagem de materiais.
Acesse em: https://goo.gl/WcQ7yr.

e Sistema Financeiro Nacional.
O Projeto de Lei do Senado n° 98/2018
determina a aplicagao das disposicdes
do Decreto n° 22.626/1933 (Decreto
que trata dos juros nos contratos) para
vedar a capitalizacéo de juros no Sis-
tema Financeiro Nacional. Acesse em:
https://go0.gl/dGCfZL.

/
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EPC Pockets:
Informe de
Governanca — ICVM
586: valor em
praticar e explicar

Data: 17 de abril de 2018
Local: Espago Paulista Fit,
Rua Peixoto Gomide, 282 —

Jardim Paulista, Sao Paulo — SP

Os Pockets EPC ABRASCA —
Informe de Governanca — tém o
objetivo de esclarecer as novas re-
gras trazidas pela Instrucdo CVM
586 do dever das companhias de
divulgar informacdes sobre a apli-
cacdo das préticas de governanca
previstas no Cddigo Brasileiro de
Governanga Corporativa— Compa-
nhias Abertas.

Os Pockets possuem formato
inovador e contardo com 0s maio-
res especialistas do tema, elabora-
dores do Codigo, executivos de
empresas de grande porte que es-
tao preenchendo o Informe, além de
representantes da CVM e da B3.

Antes do evento ocorrer, no dia 13
de abril, seréo realizadas videoconfe-
réncias com as empresas para levan-
tamento das dlvidas que serao res-
pondidas durante os Pockets, que
consistem de 4 painéis com duracéo
de 2 horas e debate com plateia qua-
lificada sobre os capitulos do Codigo
Brasileiro de Governanga Corporativa
— Companhias Abertas. /

Programacao de eventos da Abrasca 2018

A Abrasca realiza eventos de alto nivel, tendo como palestrantes os melhores
especialistas. Confira:

11, 12,18 e 19 de abril
* EPC Abrasca: CURSO DE CONTABILIDADE — Update IFRS

17 de abril
* EPC Abrasca: POCKETS GOVERNANCA CORPORATIVA—ICVM 586: va-
lor em praticar e explicar

25 de abril )
« EPC Abrasca: POCKETS TRIBUTARIOS — Atualiza SPED

09 de maio )
* EPC Abrasca: POCKETS TRIBUTARIOS — Tratamento Tributario da Recei-
ta: a Instrugdo Normativa RFB 1771

16 e 17 de maio .
* EPC Abrasca: CURSO DE TRIBUTACAO — Consequéncias Tributérias daIN 1771
da Receita Federal que Disciplina o IFRS 15

22 e 23 de maio .
* EPC Abrasca: CURSO DE TRIBUTACAO — Impactos tributarios dos Pronun-
ciamentos IFRS 3,9, 16 e 17

20 e 21 dejunho
« 20° Encontro Internacional de Relagdes com Investidores e Mercado de Capitais

20 dejunho
 Lancamento da 142 Edigcao do Anuario Estatistico das Companhias Abertas

12 de setembro
« 8° Encontro de Contabilidade e Auditoria para Companhias Abertas e Socie-
dades de Grande Porte

25deoutubro
« 59 Encontro Abrasca de Direito das Companhias Abertas

22 de novembro
* 20° Prémio Abrasca - Relatério Anual 2018

Reserve as datas em sua agenda!

Calendario do Conselho Diretor/Diretoria 2018

Evento Data Local
Reuniédo do Conselho Diretor/AGO 03/05/18 Séo Paulo
Reunido da Diretoria 07/06/18 Séo Paulo
Reunido da Diretoria 26/07/18 Rio de Janeiro
Reuniédo do Conselho Diretor 30/08/18 Séo Paulo
Reunido da Diretoria 04/10/18 Séo Paulo
Reunido do Conselho Diretor 29/11/18 Séo Paulo
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